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Valtasuhteet vaikuttavat siihen, miten dialogisuus voi toteutua

Valtasuhteet ovat lasna kaikessa vuorovaikutuksessa. Ne vaikuttavat siihen miten tulemme kuulluksi
ja nahdyksi, minkalaisiksi koemme itsemme ja omat mahdollisuutemme. Valtasuhteet vaikuttavat myos
siihen, miten dialogisuus voi toteutua oppimistilanteessa.

Usein valtasuhteet vaihtelevat asiayhteyksissa, eivatkd ne ole itsestdadn selvia tai staattisia. Esimerkiksi
keskustelunaihe voi vaikuttaa ryhman valtasuhteisiin: Kuka kuuluu enemmistd6n ja kuka vahemmistoon
tassa aihepiirissa? Mika on se ilmaisun tapa, joka koetaan yleisesti hyvaksytyksi juuri tdssa ryhmassa
taman aihepiirin yhteydessa? Monikulttuurisessa luokkahuoneessa oppilas voi samaan aikaan kuulua
sekd enemmistdon etta vahemmistoon riippuen siitd, mista ryhma kulloinkin keskustelee. Usein enem-
miston tavasta tulee normaali lahestymistapa, mutta ndin ei aina ole.

‘Joskus oPPMxxthaBuus ei kerro hanen luonteestaan tai
kiinnostuksen puutteesta, vaan ryhman valtasuhteista"

Myds kokemus valtasuhteista vaihtelee. Oppilas voi joissain tapauksissa tunnistaa luokassa tai keskus-
telussa vallitsevan valtahierarkian ja tietoisesti artikuloida oman asemansa tuossa hierarkiassa. Oppilas
voi muun muassa huomata, ettd han osallistuu muita enemman kdytyyn keskusteluun ja antaa panoksen-
sa ryhmadssa oppimiseen seka ihmetelld, miksi muut eivat osallistu dialogiin samalla tavalla. Toisaalta op-
pilas voi my6s ilmaista turhautumisensa siitd, ettd han ei saa ryhmassa aantaan kuuluville, vaikka hanella
omasta mielestaan olisi halua ja kykya osallistua keskusteluun.

Usein valtasuhteet ovat kuitenkin hienovaraisempia ja vaikeammin hahmotettavissa. Ne eivat selkeasti
ndyttdydy esimerkiksi oppilaiden kykyna/mahdollisuutena ohjata toisten toimintaa, vaan nakyvat siina
miten erilaiset ndkemykset tulevat osaksi keskustelua, yhdessa oppimista tai luokassa olemista. Joskus
oppilaan hiljaisuus ei kerro hanen luonteestaan tai kiinnostuksen puutteesta vaan ryhman valtasuhteista.

Monikulttuurisuus ja valtasuhteet

Kulttuurien valisessa dialogissa tai monikulttuurisessa ryhmassa valtasuhteet muodostuvat monella
tapaa. Usein valtasuhteeseen vaikuttaa joko tiedollinen tai taidollinen osaaminen — tai molemmat.

Taidollinen osaaminen liittyy kykyyn puhua luontevasti kdytossa olevaa yhteista kielta ja artikuloida
omat ajatuksensa ymmarrettavalla tavalla. Usein kyse on my0s itseluottamuksesta ja -varmuudesta, jolla

oppilas suhtautuu dialogiin oppimismuotona ja omaan kykyynsa tulla kuulluksi. Itsevarma kommunikoija
ottaa helposti tilaa dialogissa huomaamattaan vaikuttaen siten muiden mahdollisuuteen tulla kuulluksi.
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Tiedollinen osaaminen liittyy siihen millaista tietoa oppija on tottunut omassa kulttuurissaan pitamaan
tarkedna ja millaista tietoa hanella on keskustelun aiheesta. Esimerkiksi keskustelussa rasismista jotkut
oppijat voivat ottaa dialogissa tilaa teoreettisella osaamisellaan ja kyvylldan analysoida asioita ja asia-
kokonaisuuksia yleiselld tasolla. He voivat esimerkiksi tarkastella rasismia nykyaikaan liittyvana yhteiskun-
nallisena ilmidna ja analysoida tuon ilmién merkitysta nyky-Suomessa. Jos muut dialogiin osallistujat
eivat hallitse samoja laajoja kokonaisuuksia tai tunne kaytettyja termeja, heidan on mahdotonta osallistua
dialogiin tasavertaisina.

Toiset oppijat taas voivat lahestyd aihetta kokemusperaisesta tiedosta kasin: he esittavat dialogissa
voimallisia omakohtaisia tarinoita siitd, miten rasismi on konkreettisesti vaikuttanut heidan elamaansa,
perheeseensa tai yhteis6onsa. Esimerkiksi erilaiset rasistiset ilmaisut ovat voineet leimata oppijan
arkipdivaa tai aiheuttaa vakavia seuraamuksia jollekin hanen laheiselleen. Omakohtaisten kokemusten
vahva lasndolo voi johtaa siihen, etteivat muut 10yda tapaa osallistua dialogiin ilman samanta-

paista omakohtaista liittymakohtaa aiheeseen.

Joskus myds kokemusperdiseen tietoon liittyvat voimakkaat tunteet voivat vaikuttaa keskustelun val-
tasuhteisiin: ne oppijat, jotka tarkastelevat aihetta analyyttisen valimatkan pdasta eivat valttamatta koe
omaa osaamistaan relevantiksi dialogissa, jossa oma kokemus ilmaistaan voimakkaan emotionaalisesti tai
siihen liittyy selked emotionaalinen osatekija.

Tiedollisten ldhestymistapojen erilaisuus voi vaikuttaa dialogiseen tilaan siten, etta toinen tapa tietaa on
vahemman arvokasta jattden dialogisen tilan — ja vallan — vain toiselle ldhestymistavalle. Jos keskustelus-
sa arvostetaan teoreettista osaamista ja kykya hallita isoja asiakokonaisuuksia — kuten koulumaailmassa
usein — voi tarkeda kokemusperdista tietoa omaava oppija kokea, ettei hanen tietonsa liity keskusteluun.
Nain teoreettisen tiedon osaajat hallitsevat myds itse dialogia.

Valtasuhteet vaihtelevat siis usein riippuen keskustelun aiheesta ja oppijan suhteesta aiheeseen. Valta-
suhteet voivat kuitenkin muuttua pysyviksi ja tulla osaksi luokkahuoneen normaalia vuorovaikutusraken-
netta. Valtasuhteiden tunnistaminen ja niiden purkaminen on tarkeaa. Turvallinen oppimisymparisto ja
dialogisuuden tila eivat voi toteutua, jos luokkahuoneessa vallitsee vahvoja vakiintuneita valtasuhteita.

Vinkit:

+  Puhu oppilaiden kanssa auki sitd, miten tarkeda on antaa tilaa erilaisille ajattelun ja ilmaisun tavoille ja
pyrkia oppimaan niista.

- Suhtaudu itse uteliaan kiinnostuneesti kaikkiin esitettyihin ajatuksiin ja tapoihin ilmaista itsedan.

« Kannusta ajattelemaan eri tavalla ja leikkimaan erilaisia ajatusleikkeja.

«  Kannusta oppilaita puhumaan ja kuuntelemaan siten, etta kaikki voivat osallistua keskusteluun.

- Anna positiivista palautetta, kun oppilaat onnistuvat dialogitaidoissa.

«  Mieti, miten valtasuhteet voivat vaikuttaa ja tulla ilmi juuri sinun oppilasryhmassasi.

« Harjoitelkaa kuuntelua, itseilmaisua ja toisen ajatuksiin liittymista erilaisissa rooleissa.
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